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PREMESSA 

Il COVID-19 rappresenta un rischio biologico generico, per il quale occorre adottare misure 

uguali per tutta la popolazione. 

La diffusione dellôinfezione rappresenta una questione di salute pubblica, pertanto la gestione 

delle misure preventive e protettive deve necessariamente seguire i provvedimenti speciali adottati 

dalle istituzioni competenti in conformit¨ allôevoluzione dello scenario epidemiologico.  

In ragione di tale esigenza di tutela della salute pubblica, il Datore di Lavoro deve collaborare 

facendo rispettare i provvedimenti delle istituzioni competenti al fine di favorire il contenimento della 

diffusione di COVID-19  

Pertanto, le imprese edili presenti in cantiere in conformità alle disposizioni legislative e 

indicazioni dellôAutorit¨ sanitaria, adottano con il presente Protocollo di regolamentazione tutte le 

misure che devono essere rispettate per la tutela della salute dei lavoratori per garantire la salubrità 

dellôambiente di lavoro e per il contrasto e contenimento della diffusione del nuovo virus; 

 

OBIETTIVO DEL PROTOCOLLO 

Obiettivo del presente piano è rendere il cantiere un luogo sicuro in cui i lavoratori possano 

svolgere le attività lavorative; 

È destinato prioritariamente a tutti soggetti aventi ruoli e responsabilità in tema di tutela della 

salute nei luoghi di lavoro ai sensi del D.lgs 81/2008 per fornire indicazioni operative da attuare nel 

rispetto dei principi di precauzione e proporzionalità, finalizzate a incrementare, negli ambienti di lavoro 

lôefficacia delle misure di contenimento adottate per contrastare lôepidemia di COVID-19  

I datori di lavoro devono considerare lôadozione di tali misure adeguate al contenimento della 

trasmissione tra i lavoratori della diffusione di COVID-19; e il mantenimento di un ambiente di lavoro 

salubre. 

Fatti salvi eventuali altri specifici protocolli di analoga efficacia allôinterno del cantiere a 

integrazione di quelle già predisposte nel Piano di Sicurezza e Coordinamento specifico quando 

previsto. 
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RIFERIMENTI NORMATIVI 

¶ Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della 

diffusione del virus COVID 19 negli ambienti di lavoro del 14 marzo 2020, ed al Protocollo emanato 

dal MIT condiviso da Anas S.p.A., RFI, ANCE, Feneal Uil,Filca CISL e Fillea CGIL, le parti sociali 

dellôedilizia (ANCE, ACI-PL, ANAEPA CONFARTIGIANATO, CNA COSTRUZIONI, FIAE 

CASARTIGIANI,CLAAI-DIPARTIMENTO EDILIZIA, CONFAPI-ANIEM, Feneal Uil,Filca CISL e 

Fillea CGIL) hanno siglato il 24 marzo 2020 un ulteriore protocollo recante linee guida per lôintero 

settore edile. 

¶ Il documento deriva dal Protocollo delle Parti sociali confederali e recepisce il Protocollo del MIT, è 

stato integrato con altri elementi di dettaglio tipici del settore edile, recando ulteriori adempimenti 

necessari per garantire la tutela della salute e sicurezza dei lavoratori al fine di prevenire il contagio 

da Covid-19.  

¶ Lôintesa ha validit¨, ai sensi e per gli effetti dei decreti governativi vigenti e futuri connessi alla 

pandemia Covid-19 in corso, fino alla durata della pandemia stessa.  

¶ Procedure operative CNCPT 

¶ DPCM 22 marzo 2020 

¶ DMCM 25 marzo 2020 

¶ Decreto Legge 23 febbraio 2020
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1. INFORMAZIONE 

Le informazioni, le misure di sicurezza e le disposizioni contenute nel presente documento 

dovranno essere recepite dalle imprese affidatarie, esecutrici e dai lavoratori autonomi come 

aggiuntive a quanto contenuto nel piano di sicurezza di cantiere. 

Le imprese operanti in cantiere informano tutti i lavoratori e chiunque entri in cantiere circa le 

disposizioni di sicurezza contenute nel presente ñProtocollo di sicurezza di cantiere anti-contagioò e le 

disposizioni legislative anti-COVID, consegnando appositi opuscoli informativi. 

Il datore di lavoro informa i lavoratori sulle regole fondamentali di igiene per prevenire le 

infezioni virali: 

¶ Verr¨ affissa allôinterno del cantiere allôingresso del cantiere e nei luoghi maggiormente visibili e 

frequentati in corrispondenza degli uffici, servizi e altri baraccamenti e locali eventualmente presenti 

in cantiere apposita cartellonistica informativa, cartelli visibili che segnalino le corrette modalità di 

comportamento da adottare.  

¶ In caso di lavoratori stranieri che non comprendono la lingua italiana, si invitano i Datori di Lavoro a 

fornire materiale nella loro lingua madre o ricorrere a dépliant informativi con indicazioni grafiche.  

¶ I lavoratori autonomi dovranno ricevere le medesime informazioni in merito alle misure adottate 

nello specifico cantiere.  

¶ Consegna ad ogni singolo lavoratore di un opuscolo informativo. 

¶ I lavoratori devono firmare il modulo allegato per la ricezione del materiale informativo e la 

sottoscrizione dellôimpegno al rispetto di quanto ivi indicato 

(MOD.01_LAVORATORI ï ricezione materiale informativo COVID-19) 

¶ I lavoratori autonomi riceveranno gli opuscoli informativi   

¶ I lavoratori autonomi ed altri soggetti devono firmare il modulo allegato per la ricezione del materiale 

informativo e la sottoscrizione dellôimpegno al rispetto di quanto ivi indicato  

(MOD.01_ALTRI SOGGETTI ï ricezione materiale informativo COVID-19) 

¶ Lôimpresa affidataria, in concerto con il Committente/Responsabile dei lavori e con il Coordinatore 

per la sicurezza in fase di esecuzione, definirà le modalità di informazione per altri soggetti diversi 

dal lavoratore che dovranno entrare in cantiere (es. tecnici, visitatori, ecc.).   

¶ La Consegna della documentazione va effettuata preferibilmente in via telematica, avendo cura di 

ricevere la conferma di lettura. 

¶ Per qualunque altra forma di trasmissione ¯ necessario avere un riscontro dellôavvenuta ricezione. 
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In particolare, le informazioni riguardano: 

 

¶ Lôobbligo di rimanere al proprio domicilio in presenza di febbre (oltre 37.5°) o altri sintomi influenzali 

e di chiamare il proprio medico di famiglia e lôautorit¨ sanitaria numero 1500 (il numero del 

Ministero della Salute è nazionale attivo 7 su 7 dalle 8 alle 20.00) 112 numero di emergenza 

nazionale. 

¶ Numeri verdi regione Sardegna: 800 311 377 (per info sanitarie) 800 894 530 (protezione civile) 

¶ modalità con cui sarà eseguito il controllo della temperatura al lavoratore; 

¶ obbligo di non poter fare ingresso o di poter permanere in cantiere e di doverlo dichiarare 

tempestivamente laddove, anche successivamente allôingresso, sussistano le condizioni di pericolo 

(sintomi di influenza, temperatura, provenienza da zone a rischio o contatto con persone positive al 

virus nei 14 giorni precedenti, ecc.); per le quali i provvedimenti dellôAutorit¨ impongono di informare 

il medico di famiglia e lôAutorit¨ sanitaria e di rimanere nel proprio domicilio;  

¶ lôimpegno a rispettare tutte le disposizioni delle autorità e del datore di lavoro nel fare accesso in 

cantiere (in particolare, mantenere la distanza di sicurezza, osservare le regole di igiene delle mani 

e tenere comportamenti corretti sul piano dellôigiene); 

¶ lôimpegno a informare tempestivamente e responsabilmente il datore di lavoro della presenza di 

qualsiasi sintomo influenzale durante lôespletamento della prestazione lavorativa, avendo cura di 

rimanere ad adeguata distanza dalle persone presenti. 

¶ il datore di lavoro informa preventivamente il personale, e chi intende fare ingresso in 

azienda/cantiere, della preclusione dellôaccesso a chi, negli ultimi 14 giorni, abbia avuto contatti con 

soggetti risultati positivi al Covid-19 o provenga da zone a rischio secondo le indicazioni dellôOMS;  
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2. MODALITÀ DI INGRESSO IN CANTIERE 
 

Allôingresso del cantiere verr¨ misurata la temperatura corporea di ogni lavoratore, con dispositivi 

idonei alla misurazione della temperatura quali ________________________ 

(Scegliere quelli che non espongono i lavoratori al rischio di contagio).  

¶ Sarà tenuto un registro per la misurazione della temperatura corporea per ciascun lavoratore  

¶ La temperatura rilevata verrà riportata nella scheda solo nel caso in cui sarà superiore ai 37.5°.  

(MOD.02_registrazione temperatura corporea) 

¶ Avranno accesso in cantiere esclusivamente i lavoratori con una temperatura inferiore a 37,5 °C.  

¶ Se tale temperatura risulterà superiore non sar¨ consentito lôaccesso ai luoghi di lavoro/cantiere.  

¶ Le persone in tale condizione saranno momentaneamente isolate e fornite di mascherine, in zone 

interdette allôaccesso di altri lavoratori, dovranno avvisare il proprio datore di lavoro e contattare nel 

più breve tempo possibile il proprio medico curante e seguire le sue indicazioni, in ogni caso non 

dovranno recarsi al Pronto Soccorso e/o nelle infermerie di sede. 

¶ In tutti i casi si fa divieto di accompagnare lo stesso al Pronto soccorso. 

¶ La temperatura verr¨ rilevata prima dellôingresso in cantiere dal Sigééééé in qualità di:  

 Preposto 

 Capo Cantiere 

 Tecnico di Cantiere  

 altro ééééééé 

 

¶ Il lavoratore/preposto che dovrà rilevare la temperatura dei lavoratori allô ingresso, sarà dotato di 

adeguati DPI idonei a contrastare la diffusione del COVID-19 mascherine conformi alle disposizioni 

delle autorità scientifiche e sanitarie, guanti monouso, tuta usa e getta). 

¶ Nel caso durante le verifiche della temperatura capiti un caso sospetto prima di riprendere il 

controllo di altri lavoratori deve eliminare i dispositivi utilizzati fino a quel momento e indossare dei 

nuovi DPI. 

¶ I dispositivi di protezione individuale non più utilizzabili verranno dismessi in appositi contenitori 

posizionanti allô ingresso/uscita del cantiere,  

(Attenersi alle corrette modalità di smaltimento dei DPI sulla base della normativa vigente.) 

¶ Tutti gli operatori esterni che dovranno accedere in cantiere faranno lôautocertificazione della 

temperatura corporea 

(MOD.03_ALTRI SOGGETTI ï autocertificazione temperatura corporea) 

¶ Il CSE (ove nominato) concorda con il datore di lavoro le modalità di misurazione della temperatura 

corporea e, sentita la direzione lavori, il committente/responsabile dei lavori, aggiorna il PSC e la 

relativa stima dei costi della sicurezza  
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Tutti i lavoratori/operatori che dovranno accedere in cantiere: 
 

¶ Accettano di non poter permanere in cantiere e di doverlo dichiarare tempestivamente laddove, 

anche successivamente allôingresso, sussistano le condizioni di pericolo (sintomi di influenza, 

temperatura, provenienza da zone a rischio o contatto con persone positive al virus nei 14 giorni 

precedenti, etc) in cui i provvedimenti dellôautorit¨ impongono di informare il medico di famiglia e 

lôAutorit¨ sanitaria e di rimanere al proprio domicilio. 

¶ Si Impegnano a rispettare tutte le disposizioni delle Autorità e del datore di lavoro nel fare accesso 

in cantiere (in particolare: mantenere la distanza di sicurezza, utilizzare gli strumenti di protezione 

individuale messi a disposizione durante le lavorazioni che non consentano di rispettare la distanza 

interpersonale di un metro e tenere comportamenti corretti sul piano dellôigiene);  

¶ Altres³, lôimpegno a informare tempestivamente e responsabilmente il datore di lavoro della 

presenza di qualsiasi sintomo influenzale durante lôespletamento della prestazione lavorativa, 

avendo cura di rimanere ad adeguata distanza dalle persone presenti. 

(MOD Comunicazione per la sicurezza) 
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3. PRECAUZIONI IGIENICHE  
 

È obbligatorio che le persone presenti in cantiere adottino tutte le precauzioni igieniche, in 

particolare per le mani ed inoltre: 

- È vietato il contatto ravvicinato con persone che soffrono di infezioni respiratorie acute; 

- Sono vietati gli abbracci e le strette di mano;  

- Igiene respiratoria (starnutire e/o tossire in un fazzoletto evitando il contatto delle mani con le 

secrezioni respiratorie); 

- È vietato l'uso promiscuo di bottiglie e bicchieri; 

- Non toccarsi occhi, naso e bocca con le mani; 

- Coprirsi bocca e naso se si starnutisce o tossisce; 

 

¶ Nel cantiere sono a disposizione idonei mezzi detergenti per le mani, è raccomandata la frequente 

pulizia delle mani con acqua e sapone nel caso non sia possibile lôutilizzo di acqua e sapone con 

soluzione idroalcolica che deve essere ubicata in punti quali: 

- Allôingresso del cantiere 

- in prossimit¨ dellôingresso dei baraccamenti, mense, spazi comuni, ecc. 

¶ I lavoratori sono obbligati a lavarsi le mani allôingresso del cantiere, prima e dopo le pause pranzo e 

allôingresso e allôuscita dai servizi igienici. 

¶ Tutti i lavoratori presenti in cantiere dovranno utilizzare per tutta la permanenza dentro il cantiere gli 

appositi dispositivi di protezione delle mani e delle vie respiratorie.  

¶ Quando, per necessità, si dovesse rendere necessario rimuovere momentaneamente detti 

dispositivi, lôoperatore ¯ obbligato a lavarsi le mani seguendo lo schema affisso sulla porta del 

locale igienico, la stessa operazione andr¨ effettuata prima del riutilizzo dellôidoneo DPI. 

¶ È vietato il consumo di sigarette allôinterno del cantiere durante le ore lavorative.  

¶ Si potrà stabilire con il capo cantiere la possibilità di fumare rimanendo distanti più di 2 metri dagli 

altri operatori e utilizzando tutti gli accorgimenti igienico/sanitari prima e dopo (pulizia mani, 

rimozione mascherina.) 
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4. INDICAZIONI IMPRESE FORNITRICI E SUBAPPALTATRICI  
Il datore di lavoro ha elaborato una procedura, che tiene conto dei seguenti punti:  

(coinvolgendo gli RLS/RLST per gli aspetti di loro competenza)  

¶ Lôaccesso di fornitori esterni individuando le procedure di ingresso, il transito e lôuscita, mediante 

modalità percorsi e tempistiche predefinite, al fine di ridurre le occasioni di contatto con i lavoratori 

in forza nel cantiere. 

¶ Gli autisti dei mezzi di trasporto se possibile, devono rimanere a bordo dei propri mezzi; 

¶ Non ¯ consentito lôaccesso agli uffici, servizi baraccamenti ed altri locali presenti in cantiere per 

nessun motivo.  

¶ Per le necessarie attività di approntamento delle attività di carico e scarico, il trasportatore dovrà 

attenersi alla rigorosa distanza di un metro.  

¶ Nel caso in cui ci¸ non sia possibile, ̄ necessario utilizzare guanti monouso e mascherina.  

¶ Lo scambio di informazioni e della documentazione delle merci consegnate in cantiere (bolle, 

fattureé) deve avvenire privilegiando la via telematica, laddove non sia possibile uno scambio 

telematico e debba consegnare documentazione da firmare deve utilizzare obbligatoriamente guanti 

e mascherine. 

Nel caso sia previsto accesso di forniture esterne si applica la seguente procedura: 

¶ Contattare prima dellôarrivo in cantiere il seguente n° _______________ del capo cantiere che 

comunicher¨ lôeventuale percorso pi½ idoneo per raggiungere il cantiere e il punto di sosta del 

mezzo, lôoperatore deve rimanere allôinterno del mezzo o se eventualmente necessario per lo 

scarico dei materiali può scendere dal mezzo rimanendo nelle immediate vicinanze in ogni caso è 

vietato qualsiasi contatto con il personale del cantiere. 

¶ Sar¨ consentito lôaccesso al cantiere solo a fornitori che rispettano le misure previste (utilizzo di dpi 

adeguati). 

¶ Per fornitori/trasportatori e/o altro personale esterno sono stati individuati/installati servizi igienici 

dedicati, è fatto divieto di utilizzo di quelli dei lavoratori ed è garantita una adeguata pulizia 

giornaliera. 

¶ Nel caso non ci sia la possibilità di dotare il cantiere di un ulteriore servizio dedicato sarà fatto 

divieto di utilizzo dei servizi del personale. 

¶ Va ridotto, per quanto possibile, lôaccesso ai visitatori; qualora fosse necessario lôingresso di 

visitatori esterni, gli stessi dovranno sottostare a tutte le regole di cantiere, ivi comprese quelle per 

lôaccesso ai locali di cui al precedente punto. 

¶ Il CSE (ove nominato) aggiorna il PSC sulla base della nuova pianificazione dei percorsi da intraprendere, finalizzata a 

ridurre gli assembramenti, ad esempio nelle zone di carico/scarico, o nelle zone in cui è prevista la compresenza di più 

imprese. 

Valuta la possibilità di installare servizi igienici dedicati alle imprese in appalto subappalto sub affidamento, nonché ai 

fornitori e altro personale esterno. 

Il CSE sentita la direzione lavori, il committente/responsabile dei lavori, aggiorna il PSC e la relativa stima dei costi della 

sicurezza. Il CSE terrà conto degli interventi di pulizia giornaliera. 
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5. PULIZIA E SANIFICAZIONE IN CANTIERE 
 
Lôazienda assicura la pulizia giornaliera e la sanificazione periodica: 

¶ Dei locali e ambienti chiusi (es. Baracche di cantiere, spogliatoi, locali refettorio-mensa, wc, uffici) e 

altri baraccamenti e locali eventualmente presenti in cantiere.  

¶ Delle parti a contatto con le mani degli operatori, quali attrezzature e postazioni di lavoro fisse (a 

titolo esemplificativo e non esaustivo si citano la pulsantiera della sega circolare, della taglia 

piegaferri, della betoniera a bicchiere e i manici degli utensili manuali e degli elettroutensili).  

¶ Di pulsantiere, quadri comando, volante, ecc.  

¶ Delle postazioni di lavoro degli operatori addetti alla conduzione di macchine e attrezzature (es. 

Sollevatori telescopici, escavatori, PLE, ascensori/montacarichi, ecc.).  

¶ Dei mezzi di trasporto aziendali. 

¶ Per gli attrezzi manuali si consiglia di evitare lôuso promiscuo. 

¶ Va garantita altresì la pulizia a fine turno e la sanificazione periodica di tastiere, schermi, mouse, 

eventuali distributori di bevande, con adeguati detergenti, sia negli uffici, sia nei baraccamenti, ove 

presenti;  

¶ Le squadre sono organizzate in modo che le attrezzature vengano utilizzate dalle medesime 

persone durante il turno di lavoro.  

¶ Si forniscono e si rendono disponibili specifici detergenti per la pulizia degli strumenti individuali;  

¶ La pulizia deve riguardare con particolare attenzione tutte le superfici toccate di frequente, quali 

maniglie, superfici di muri, porte e finestre, superfici dei servizi igienici e sanitari.  

¶ Si raccomanda, durante le operazioni di pulizia con prodotti chimici, di assicurare la adeguata 

ventilazione degli ambienti. 

¶ Tutte le operazioni di pulizia devono essere condotte da personale addestrato.  

¶ Nel caso di presenza di una persona con COVID-19 allôinterno dei locali aziendali, si procede alla 

pulizia e sanificazione dei suddetti secondo le disposizioni della circolare n. 5443 del 22 febbraio 

2020 del Ministero della Salute nonché alla loro ventilazione. 

¶ Nelle aziende che procedono alle operazioni di pulizia e sanificazione, in ottemperanza alle 

indicazioni del Ministero della Salute, saranno definiti i protocolli di intervento specifici con il 

supporto dei Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza (RLS o RSLT territorialmente 

competente.  

¶ I luoghi e le aree potenzialmente contaminati da SARS-CoV-2 devono essere sottoposte a completa 

pulizia e sanificazione prima di essere nuovamente utilizzati 

¶ Tutte le operazioni di pulizia devono essere condotte da personale che indossa DPI (filtrante 

respiratorio FFP2 o FFP3, protezione facciale, guanti monouso, camice Monouso impermeabile a 

maniche lunghe, e seguire le misure indicate per la rimozione in sicurezza dei DPI (svestizione). 

¶ Dopo lôuso, i DPI monouso vanno smaltiti come materiale potenzialmente infetto.  
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¶ Le attività di igienizzazione delle attrezzature /macchinari/DPI devono avvenire giornalmente e/o ad 

ogni passaggio di utilizzo tra lavoratori.  

¶ Le attività di sanificazione (processo molto più accurato e approfondito dei luoghi di lavoro chiusi) 

avviene a cadenza stabilita dal Datore di Lavoro in collaborazione con il RSPP e il Medico 

Competente in condivisione con il RLS.  

¶ Alla luce delle recenti evidenze epidemiologiche, a causa della possibile sopravvivenza del virus 

nellôambiente per diverso tempo, in accordo con le disposizioni del ministero della Salute si ritiene 

opportuno ribadire la necessità di garantire una idonea pulizia dei luoghi e delle aree frequentati da 

pubblico e personale con acqua e detergenti comuni prima di essere nuovamente utilizzati.             

In particolare, sono risultati efficaci nellôabbattere la carica virale lôeffettuazione di un primo 

passaggio con detergente neutro ed un secondo passaggio con ipoclorito di sodio 0,1% o, per le 

superfici che possono essere danneggiate dallôipoclorito di sodio, con etanolo al 70%.  
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Misure di pulizia cantiere specifiche da attuare 

Nel caso che le pulizie vengano eseguite da personale Esterno: 

¶ Predisporre un Registro dove annotare la pulizia giornaliera e la sanificazione periodica realizzata 

ad opera di ditte esterne specializzate.    

 

Nel caso che le pulizie vengano eseguite da parte del personale dellôazienda: 

¶ Il personale deve essere adeguatamente formato.  

¶ Si individua il/i nominativi del personale che deve essere adibito a tale compito, gli si forniscono 

tutte le informazioni su come eseguire la pulizia i prodotti che dovrà utilizzare e quali dispositivi 

dovrà indossare. 

¶ La pulizia dei servizi e della mensa è garantita ogni giorno (il datore di lavoro provvede a 

consegnare lôadeguata attrezzatura per la pulizia dellôambiente).  

¶ La stessa andrà eseguita dal personale di cantiere al termine della giornata lavorativa. 

¶ Si prevede la pulizia giornaliera e la sanificazione periodica della mensa e dei locali ad uso igienico; 

(la periodicità della sanificazione deve essere stabilita dal datore di lavoro in collaborazione con il 

medico competente, il RSPP e in condivisione con il RLS)  

¶ il locale mensa, se utilizzato in un unico turno, andrà igienizzato con specifici prodotti alla fine della 

giornata lavorativa, in alternativa se il numero dei lavoratori non consente la consumazione dei pasti 

in un unico turno, andrà igienizzato alla fine di ogni turno 

¶ Il personale adibito alla pulizia finale dellôambiente dovrà, prima di procedere, indossare nuovi DPI 

(mascherina, guanti) utilizzare lôattrezzatura consegnata dal datore di lavoro e ripulirla una volta 

finita la pulizia. 

¶  La persona incaricata è il Sigéééééééééé 

¶ Il locale adibito a mensa sarà areato continuamente 

¶ Si prevede la pulizia giornaliera e la sanificazione periodica dei mezzi di servizio operanti in 

cantiere.  

¶ Ad ogni fine turno le attrezzature utilizzate andranno adeguatamente pulite con appositi detergenti 

messi a disposizione dal datore di lavoro.  

¶ Si dovrà evitare lo scambio delle attrezzature di lavoro.  

¶ Nel caso si dovesse verificare la necessit¨ dellôuso promiscuo, lôattrezzo andr¨, prima di essere 

ceduta, adeguatamente igienizzata. 

 

¶ Predisporre un Registro dove annotare la pulizia giornaliera e la sanificazione periodica 

realizzata dallôimpresa e tenere le schede tecniche dei prodotti utilizzati. 

(Mod registro pulizia e sanificazione) 
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¶ È favorita la preparazione da parte dellôazienda del liquido detergente secondo le indicazioni 

dellôOMS: (https://www.who.int/gpsc/5may/Guide_to_Local_Production.pdf). 

 

Sono attività di PULIZIA quelle che riguardano il complesso di procedimenti e operazioni atti a rimuovere polveri, materiale 

non desiderato o sporcizia da superfici, oggetti, ambienti confinati ed aree di pertinenza. 

Per la pulizia degli ambienti si utilizzano i seguenti prodotti:  

Detersivi e detergenti, La loro funzione ¯ rimuovere lo sporco e mantenere lôigiene domestica in normali condizioni. Non 

hanno efficacia chimica su batteri e virus, ma ne riducono la permanenza sulle superfici. 

 

Sono attività di DISINFEZIONE quelle che riguardano il complesso dei procedimenti e operazioni atti a rendere sani 

determinati ambienti confinati e aree di pertinenza mediante la distruzione o inattivazione di microrganismi patogeni. 

 

Sono attività di DISINFESTAZIONE quelle che riguardano il complesso di procedimenti ed operazioni atti a distruggere piccoli 

animali in particolare artropodi, sia perché parassiti, vettori o riserve di agenti infettivi sia perché molesti e specie vegetali non 

desiderate. La disinfestazione può essere integrale se rivolta a tutte le specie infestanti ovvero mirata se rivolta a singola 

specie. 

 

Sono attività di SANIFICAZIONE quelle che riguardano il complesso di procedimenti e operazioni atti a rendere sani 

determinati ambienti mediante lôattivit¨ di pulizia e/o disinfezione e/o disinfestazione ovvero mediante il controllo e il 

miglioramento delle condizioni del microclima per quanto riguarda la temperatura, lôumidit¨ e la ventilazione ovvero per 

quanto riguarda lôilluminazione e il rumore. 

https://www.who.int/gpsc/5may/Guide_to_Local_Production.pdf
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6. DISTANZA DI SICUREZZA E DPI  
Lôadozione delle misure di igiene e dei dispositivi di protezione individuale indicati nel presente 

Protocollo è fondamentale, vista lôattuale situazione di emergenza e comunque evidentemente legata alla 

disponibilità in commercio.  

¶ Le mascherine dovranno essere utilizzate in conformit¨ a quanto previsto dalle indicazioni dellôorganizzazione 

mondiale della sanità. 

¶ Data la situazione di emergenza, in caso di difficoltà di approvvigionamento e alla sola finalità di evitare la 

diffusione del virus, potranno essere utilizzate mascherine la cui tipologia corrisponda alle indicazioni 

dallôautorit¨ sanitaria. 

¶ Si ricorda che la misura principale di prevenzione nel cantiere è la distanza fra le persone, per cui è 

raccomandato ad ogni lavoratore di cercare sempre di mantenere la distanza dai colleghi. 

¶ Poiché le lavorazioni da eseguire in cantiere non sempre consentono di mantenere una distanza 

interpersonale di almeno un metro ed è spesso inevitabile la distanza ravvicinata tra due lavoratori essi 

dovranno indossare i DPI quali mascherine, guanti, occhiali, tute per tutta la durata del turno lavorativo.  

¶ Si ricorda che le mascherine previste dallôorganizzazione mondiale della sanit¨ (chirurgiche) sono previste 

solo come misura di contenimento anti-diffusione del virus.  

¶ Pertanto, in cantiere potranno essere utilizzate solo nei casi in cui non siano presenti altri rischi per le vie 

respiratorie. 

¶ Nel caso siano presenti altri rischi per le vie respiratorie allora non sar¨ sufficiente quanto previsto dallôOMS 

ma sarà necessario dotarsi di un dispositivo adeguato alle lavorazioni.  

¶ I DPI andranno indossati prima di entrare nellôarea di cantiere e andranno rimossi una volta allontanati 

dallôarea di cantiere, preferibilmente nellôapposito spazio allôaperto antistante le baracche di cantiere al fine di 

evitare lôutilizzo di spazi chiusi. 

¶ Allôinterno della baracca di cantiere è collocata una cassetta sanitaria per il primo soccorso.  

¶ Nel caso di infortunio che necessita dellôutilizzo della cassetta di pronto soccorso, lôoperatore che dovr¨ 

eseguire la medicazione (addetto al pronto soccorso) dovrà procedere, prima dellôinizio della medicazione, 

con la sostituzione dei propri DPI andando ad utilizzarne dei nuovi. 

¶ Allôinterno della baracca di cantiere ¯ posizionato il liquido detergente 

¶ Nel caso in cui si presuma che non sia possibile mantenere la distanza di sicurezza, esaminare con il CSE 

ñcoordinatore in fase di esecuzioneò ove nominato, con la direzione lavori, con il committente/responsabile dei 

lavori, e con gli RLS/RLST gli strumenti da porre in essere, compresa, ove possibile, unôeventuale diversa 

organizzazione del lavoro e/o un nuovo cronoprogramma dei lavori, al fine di favorire lo sfasamento temporale 

e spaziale delle lavorazioni, evitando situazioni di criticità dovute alla presenza di più imprese o squadre della 

stessa impresa.  

¶ Il coordinatore per l'esecuzione dei lavori, (ove nominato), ai sensi del Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, 

provvede ad integrare il Piano di sicurezza e di coordinamento e la relativa stima dei costi con tutti i dispositivi 

ritenuti necessari. 

¶ SENZA TALI MISURE DI SICUREZZA DEVE ESSERE VIETATA LA LAVORAZIONE. 

¶ definire, ove necessario, procedure in cui indicare i soggetti incaricati di vigilare sulla corretta 

applicazione delle disposizioni ivi previste (es. Dirigente/Preposto);  
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Gestione aree di lavoro e spazi comuni 

Si richiede ai lavoratori il rispetto della distanza di 1 metro, ed evitare: 

¶ Assembramenti nei locali per lavarsi, spogliatoi, refettori, locali di ricovero e di riposo, dormitori, comunemente 

denominati baraccamenti.  

¶ Laddove non fosse possibile rispettare la distanza interpersonale di un metro come principale misura di 

contenimento, adottare idonei dispositivi di protezione individuale: mascherine monouso e altri dispositivi di 

protezione (guanti monouso, occhiali, tute, cuffie, camici, etc.)  

¶ Nel caso in cui non sia possibile mantenere tale distanza di sicurezza, esaminare con il coordinatore in fase di 

esecuzione, ove presente, con la direzione lavori, con il committente/responsabile dei lavori e con gli 

RLS/RLST gli strumenti da porre in essere, compresa, ove possibile, unôeventuale diversa organizzazione 

nella fruizione dei baraccamenti, compresa la turnazione delle pause delle squadre di lavoro.  

¶ La ventilazione continua dei locali, e tempi di sosta ridotti allôinterno di tali spazi. 

¶ I turni di lavoro ed il numero di operai per ogni turno devono essere dimensionati in base agli spazi presenti in 

cantiere. 

PROPOSTE:  

1) Rimodulazione orario di lavoro con diversa distribuzione delle ore eliminando la pausa pranzo. 

2) se le dimensioni dellôazienda lo consentono organizzare 2/3 turni (durata 30 minuti) per la pausa pranzo   

3) nel caso il cantiere sia nelle vicinanze delle abitazioni aumentare la durata della pausa pranzo affinché i 

lavoratori possano rientrare nelle proprie abitazioni per consumare i pasti. 

4) nel caso lôimpresa abbia la possibilità organizzare più punti per la consumazione dei pasti 

¶ Si favoriscono orari di ingresso/uscita scaglionati in modo da evitare il più possibile contatti nelle zone comuni 

(ingressi, spogliatoi, locale ristoro) 

¶ Sono organizzati degli spazi e sono igienizzati e sanificati gli spogliatoi per lasciare nella disponibilità dei 

lavoratori luoghi per il deposito degli indumenti da lavoro e garantire loro idonee condizioni igieniche sanitarie. 

¶ Dove presente un servizio di trasporto organizzato dallôazienda per raggiungere il cantiere va garantita la 

sicurezza dei lavoratori lungo ogni spostamento, rispettando la distanza interpersonale di 1 metro tra essi o 

facendo indossare guanti monouso e mascherine monouso.  

¶ Si potranno prendere in considerazione anche flessibilità organizzative, quali, ad esempio, frequenza e 

differenziazione delle modalità di trasporto, in ogni caso, occorre assicurare la pulizia con specifici detergenti 

delle maniglie di portiere e finestrini, volante, cambio, etc. mantenendo una corretta areazione allôinterno del 

veicolo.  

¶ in caso di utilizzo di mezzi propri, limitare il numero di persone presenti mantenendo la distanza di sicurezza.  

¶ Si raccomanda la disponibilità per gli autisti e per il personale che utilizza mezzi aziendali di soluzioni 

idroalcoliche per consentire la pulizia costante (almeno quando si scende e si sale sul mezzo) delle parti in 

contatto con le mani (volante, cambio, ecc.). Durante il viaggio, si raccomanda il continuo ricambio di aria 

allôinterno dellôabitacolo.  
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8. GESTIONE ENTRATA E USCITA DEI LAVORATORI 
 

¶ Si favoriscono orari di ingresso/uscita scaglionati in modo da evitare il più possibile contatti nelle 

zone comuni (ingressi, spogliatoi, sala mensa). 

¶ dove ¯ possibile, occorre dedicare una porta di entrata e una porta di uscita da questi locali e 

garantire la presenza di detergenti segnalati da apposite indicazioni.  

 



 

Protoco l l o  Covid -19   IMPRESA   

____________________________________________________________________________________________________________________ 

18 

 

 

9. FORMAZIONE SPOSTAMENTI INTERNI, RIUNIONI, EVENTI 
INTERNI AL CANTIERE  
 

¶ Sono sospesi e annullati tutti gli eventi interni e ogni attività di formazione in modalità in aula, anche 

obbligatoria, anche se gi¨ organizzati; ¯ comunque possibile, qualora lôorganizzazione di impresa lo 

permetta, effettuare la formazione a distanza. 

¶ Il mancato completamento dellôaggiornamento della formazione professionale e/o abilitante entro i 

termini previsti per tutti i ruoli/funzioni aziendali in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, 

dovuto allôemergenza in corso e quindi per causa di forza maggiore, non comporta lôimpossibilit¨ a 

continuare lo svolgimento dello specifico ruolo/funzione (a titolo esemplificativo: lôaddetto 

allôemergenza, sia antincendio, sia primo soccorso, pu¸ continuare ad intervenire in caso di 

necessità; il carrellista può continuare ad operare come carrellista). 

¶ Deve essere erogata la formazione e lôaddestramento per il corretto utilizzo dei dispositivi di 

prevenzione del contagio.  

¶ come indossare la mascherina, quando sostituirla, come smaltirla etc. 

¶ Formazione sulle modalità di esecuzione delle pulizie e della sanificazione dei luoghi qualora 

eseguite da personale interno allôazienda.  
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10. GESTIONE DI UNA PERSONA SINTOMATICA IN CANTIERE 
 

¶ Nel caso in cui una persona presente in cantiere febbre e sintomi di infezione respiratoria quali la 

tosse, lo deve dichiarare immediatamente allôufficio del personale, si dovr¨ procedere al suo 

isolamento in base alle disposizioni dellôautorit¨ sanitaria e a quello degli altri presenti dai locali, 

dellôazienda, procedere immediatamente ad avvertire le autorità sanitarie competenti e i numeri di 

emergenza per il Covid-19 forniti dalla Regione o dal Ministero della Salute.  

¶ Nel caso in cui un operaio accusasse un malore in cantiere riconducibile ai sintomi del COVID19 

deve essere allontanato dagli altri operai in modo che lôoperaio, munito di mascherina FFP2 o 

FFP3, si trovi in isolamento e, nel caso lôoperaio avesse difficoltà a contattare il Servizio Sanitario  

Nazionale  lôaddetto alle emergenze primo soccorso provvede al posto suo illustrando la situazione 

con precisione 

¶ i numeri per le emergenze COVID19 sono aggiunti ai numeri utili già conservati in cantiere 

¶ lôazienda collabora con le Autorit¨ sanitarie per la definizione degli eventuali ñcontatti strettiò di una 

persona presente in azienda che sia stata riscontrata positiva al tampone Covid-19. Ciò al fine di 

permettere alle autorità di applicare le necessarie e opportune misure di quarantena.  

¶ Nel periodo dellôindagine, lôazienda potr¨ chiedere agli eventuali possibili contatti stretti di lasciare 

cautelativamente lo stabilimento, secondo le indicazioni dellôAutorit¨ sanitaria.  
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11. SORVEGLIANZA SANITARIA/MEDICO COMPETENTE/RLS 
 
¶ La sorveglianza sanitaria deve proseguire rispettando le misure igieniche contenute nelle indicazioni 

del Ministero della Salute (cd. decalogo). 

¶ Vanno privilegiate, in questo periodo, le visite preventive, le visite a richiesta e le visite da rientro da 

malattia. 

¶ La sorveglianza sanitaria periodica non va interrotta, perché rappresenta una ulteriore misura di 

prevenzione di carattere generale, sia perché può intercettare possibili casi e sintomi sospetti del 

contagio, sia per lôinformazione e la formazione che il medico competente pu¸ fornire ai lavoratori 

per evitare la diffusione del contagio. 

¶ Nellôintegrare e proporre tutte le misure di regolamentazione legate al COVID-19 il medico 

competente collabora con il datore di lavoro e le RLS/RLST. 

¶ Il medico competente segnala allôimpresa situazioni di particolare fragilità e patologie attuali o 

pregresse dei dipendenti e lôazienda provvede alla loro tutela nel rispetto della privacy il medico 

competente applicherà le indicazioni delle Autorità Sanitarie. 

¶ Il presente documento ¯ sottoposto allôattenzione del medico competente, che eventualmente deve 

proporre modiche e/o integrazione allo stesso sulla base della specifica azienda e della propria 

forza lavoro. 

 
 
 
 

ATTUAZIONE DEL PROTOCOLLO DI REGOLAMENTAZIONE 

Il datore di lavoro costituisce un comitato interno per lôapplicazione e la verifica delle regole del 

protocollo di regolamentazione, anche con la partecipazione del RLS/RLST o dellôorganismo paritetico. 
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ALLEGATO 1 DPCM 8 marzo 2020  
 

Misure igienico-sanitarie 

a) lavarsi spesso le mani. Si raccomanda di mettere a disposizione in tutti i locali pubblici, palestre, 

supermercati, farmacie e altri luoghi di aggregazione, soluzioni idroalcoliche per il lavaggio delle 

mani; 

b) evitare il contatto ravvicinato con persone che soffrono di infezioni respiratorie acute; 

c) evitare abbracci e strette di mano;  

d) mantenimento, nei contatti sociali, di una distanza interpersonale di almeno un metro; 

e) igiene respiratoria (starnutire e/o tossire in un fazzoletto evitando il contatto delle mani con le 

secrezioni respiratorie); 

f) evitare l'uso promiscuo di bottiglie e bicchieri, in particolare durante l'attività sportiva; 

g) non toccarsi occhi, naso e bocca con le mani; 

h) coprirsi bocca e naso se si starnutisce o tossisce; 

i) non prendere farmaci antivirali e antibiotici a meno che siano prescritti dal medico; 

l) pulire le superfici con disinfettanti a base di cloro o alcol; 

m) usare la mascherina solo se si sospetta di essere malati o se si presta assistenza a persone malate.  
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COMUNICAZIONE PER LA SICUREZZA 

 

Oggetto: Comunicazione Misure anti-contagio COVID-19 

Il sottoscritto qualità di Datore di Lavoro dellôAzienda EDILIZIA informa tutti i 

lavoratori/dipendenti Che sulla base delle disposizioni normative COVID-19  

¶ Il datore di lavoro informa preventivamente il personale, e chi intende fare ingresso in 

azienda/cantiere, della preclusione dellôaccesso a chi, negli ultimi 14 giorni, abbia avuto contatti con 

soggetti risultati positivi al Covid-19 o provenga da zone a rischio secondo le indicazioni dellôOMS;  

¶ Al personale, prima dellôaccesso al luogo di lavoro/cantiere sar¨ effettuato il controllo della 

temperatura corporea.  

Che tutti i lavoratori/dipendenti dellôazienda hanno:  

¶ lôobbligo di rimanere al proprio domicilio in presenza di febbre (oltre 37.5Á) o altri sintomi influenzali 

e di chiamare il proprio medico di famiglia e lôautorit¨ sanitaria; 

¶ la consapevolezza e lôaccettazione del fatto di non poter fare ingresso o di poter permanere in 

cantiere e di doverlo dichiarare tempestivamente laddove, anche successivamente allôingresso, 

sussistano le condizioni di pericolo (sintomi di influenza, temperatura, provenienza da zone a rischio 

o contatto con persone positive al virus nei 14 giorni precedenti, ecc.); per le quali i provvedimenti 

dellôAutorit¨ impongono di informare il medico di famiglia e lôAutorit¨ sanitaria e di rimanere nel 

proprio domicilio;  

¶ Si Impegnano a rispettare tutte le disposizioni delle Autorità e del datore di lavoro nel fare accesso 

in cantiere (in particolare: mantenere la distanza di sicurezza, utilizzare gli strumenti di protezione 

individuale messi a disposizione durante le lavorazioni che non consentano di rispettare la distanza 

interpersonale di un metro e tenere comportamenti corretti sul piano dellôigiene);  

¶ Impegno a informare tempestivamente e responsabilmente il datore di lavoro della presenza di 

qualsiasi sintomo influenzale durante lôespletamento della prestazione lavorativa, avendo cura di 

rimanere ad adeguata distanza dalle persone presenti.  

 

ELENCO NOMINATIVI DIPENDENTI 

Cognome e Nome Firma per presa visione 

  

  

  

 

Luogo ______________________, data ____/____/____. 

Firma Il datore di lavoro 

_____________________________ 
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VERBALE DI AVVENUTA 
INFORMAZIONE AI LAVORATORI IMPIEGATI IN CANTIERE 

Ai sensi dellôart. 36 D.lgs. N. 81/2008 
 

Il sottoscritto ____________________________________ in qualità di Datore di Lavoro della Ditta 

_______________________________________ nellôambito dellôopera da Opera da realizzare 

DICHIARA 

di aver svolto in data ______________ una riunione specifica relativamente ai lavori oggetto del presente appalto 
con i lavoratori che saranno impiegati in cantiere,  atta ad erogare lôinformazione prevista per prevenire il 
contagio da Covid-19, che rappresenta un rischio biologico generico, per il quale occorre adottare in conformità 
alle recenti disposizioni legislative e alle  indicazioni dellôAutorit¨ sanitaria, le misure per il contrasto e il 
contenimento della diffusione del nuovo virus, ed illustrare le Misure di sicurezza da adottare per i lavoratori, 
integrative a quelle già predisposte nel Piano di Sicurezza e Coordinamento e nel Piano Operativo di Sicurezza 
specifico per il cantiere. 
 

Argomento Trattati: 

 

1. Informazione sulle regole fondamentali di igiene per prevenire le infezioni virali, 

2. Illustrazione e spiegazione Procedure operative per il cantiere ñanti-contagioò contenenti:  

¶ Adempimenti necessari per garantire la tutela della salute e sicurezza dei lavoratori al fine di prevenire il 
contagio da Covid-19. 

¶ Misure di sicurezza da adottare per i lavoratori, integrative a quelle già predisposte nel Piano di Sicurezza e 
Coordinamento specifico per il cantiere. 

¶ Procedure Operative e dettagliate per garantire la sicurezza in cantiere, quali:  
 

- Informazione 

- Modalità di ingresso in cantiere 

- Precauzioni igieniche personali 

- Modalità di accesso dei fornitori esterni 

- Pulizia e sanificazione in cantiere 

- Distanza di sicurezza e dispositivi di protezione individuale  

- Organizzazione del cantiere 

- Gestione spazi comuni Mensa e Spogliatoio 

- Gestione entrata e uscita dei lavoratori 

- Spostamenti interni, riunioni, eventi interni al cantiere e formazione 

- Gestione di una persona sintomatica in cantiere 

- Sorveglianza sanitaria/medico competente/RLS 

- Aggiornamento del protocollo di regolamentazione 

 

Nel corso dellôincontro, iniziato alle oreéééééé, il éééééé, Sig. ééééééééééé 

(specificare se il datore di lavoro ha erogato lôInformazione personalmente o tramite altro soggetto come: 

consulente esterno, RSPP, dirigente, preposto ecc.)  

¶ ha provveduto affinché ciascun lavoratore ricevesse una sufficiente ed adeguata informazione in materia di 

salute e sicurezza, ai lavoratori inoltre:   

¶ È stata messo a disposizione il ñProtocollo di sicurezza di cantiere anti-contagioò e le disposizioni legislative 

anti-COVID, consegnando appositi dépliant e infografiche informative. 

 

Lôincontro ¯ terminato alle ore éééééédello stesso giorno    

Luogo, data ____/____/____                              

Firme Relatore: ______________________ 

FIRME LAVORATORI PRESENTI del 00/00/2020  
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Verbale consegna mascherine chirurgiche: 

IMPRESA: 
 

 

CANTIERE SITO IN: 
 

Nome e Cognome del lavoratore : 
 

 

DATA  QUANTITAô : FIRMA DEL LAVORATORE 
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Registro pulizie / sanificazione  

IMPRESA: 
 

 

CANTIERE SITO IN: 
 

Nome e Cognome del lavoratore addetto alle pulizie/sanificazione: 
 

 

DATA  PULIZIA / SANIFICAZIONE : FIRMA DEL LAVORATORE 
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Moduli Allegati 

MOD_01_INFORMAZIONE_ALTRI_SOGGETTI_rev14_04_20 

MOD_01_INFORMAZIONE_LAVORATORI_rev14_04_20 

MOD_02_EFFETTUAZIONE_MISURAZIONE_TEMPERATURA_CORPOREA_rev16_04_20 

8.MOD_03_AUTOCERTIFICAZIONE_TEMPERATURA_CORPOREA  

9.MOD_04_INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

10.Richiesta urgente Committente_rev14_04_20  

11.Richiesta urgente PSC_rev14_04_20 

Di seguito è riportata la segnaletica per lôapplicazione del presente protocollo che pu¸ essere stampata 

e utilizzata secondo necessità. 
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MOD_01_INFORMAZIONE_ALTRI_SOGGETTI_rev14_04_20 

IMPRESA: 

 

 

 

CANTIERE SITO IN: 

 

 

DATA 

 

NOME COGNOME IN QUALITAô DI  firma 

  

 Lavoratore autonomo  

 Tecnico esterno  

 Visitatore  

 Altro éééééé 

 

Dichiara di aver ricevuto le  informazioni relative al punto 01 di cui al 

PROTOCOLLO ANTI CONTAGIO DEL SETTORE EDILE del 24 marzo 2020, 

di essere a conoscenza delle misure aziendali adottate e si imp egna a 

rispettare le  indicazioni inerenti ai comportamenti corretti da adottare 

ed alle regole fondamentali di igiene, per contrastare la diffusione del 

COVID -19. 

 

  

 Lavoratore autonomo  

 Tecnico esterno  

 Visitatore  

 Altro éééééé 

 

Dichiara di aver ricevuto le  informazioni relative al punto 01 di cui al 

PROTOCOLLO ANTI CONTAGIO DEL SETTORE EDILE del 24 marzo 2020, 

di essere a conoscenza delle misure aziendali adottate e si impegna a 

rispettare le  indicazioni inerenti ai comportamenti corretti da adottare 

ed all e regole fondamentali di igiene, per contrastare la diffusione del 

COVID -19. 

 

  

 Lavoratore autonomo  

 Tecnico esterno  

 Visitatore  

 Altro éééééé 

 

Dichiara di aver ricevuto le  informazioni relative al punto 01 di cui al 

PROTOCOLLO ANTI CONTAGIO DEL SETTORE EDILE del 24 marzo 2020, 

di essere a conoscenza delle misure aziendali adottate e si impegna a 

rispettare le  indicazioni inerenti ai comportamenti corretti da adottare 

ed alle regole fondamentali di igiene, per contrastare la diffusione del 

COVID -19. 
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MOD_01_INFORMAZIONE_LAVORATORI_rev14_04_20 

IMPRESA: 

 

 

 

CANTIERE SITO IN: 

 

 

DATA 

 

NOME COGNOME  firma 

  Dichiara di aver ricevuto le  informazioni relative al punto 01 di cui al PROTOCOLLO 

ANTI CONTAGIO DEL SETTORE EDILE del 24 marzo 2020, di essere a conoscenza delle 

misure aziendali adottate e si impegna a rispettare le  indicazioni inerenti ai 

comportamenti corretti da adottare ed alle regole fondamentali di igiene, per 

contrastare la diffusione del COVID -19. Dichiara inoltre di aver preso visione delle 

info rmative affisse in cantiere.  

 

  Dichiara di aver ricevuto le  informazioni relative al punto 01 di cui al PROTOCOLLO 

ANTI CONTAGIO DEL SETTORE EDILE del 24 marzo 2020, di essere a conoscenza delle 

misure aziendali adottate e si impegna a rispettare le  indi cazioni inerenti ai 

comportamenti corretti da adottare ed alle regole fondamentali di igiene, per 

contrastare la diffusione del COVID -19. Dichiara inoltre di aver preso visione delle 

informative affisse in cantiere.  

 

  Dichiara di aver ricevuto le  informa zioni relative al punto 01 di cui al PROTOCOLLO 

ANTI CONTAGIO DEL SETTORE EDILE del 24 marzo 2020, di essere a conoscenza delle 

misure aziendali adottate e si impegna a rispettare le  indicazioni inerenti ai 

comportamenti corretti da adottare ed alle regole  fondamentali di igiene, per 

contrastare la diffusione del COVID -19. Dichiara inoltre di aver preso visione delle 

informative affisse in cantiere.  
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MOD_02_EFFETTUAZIONE_MISURAZIONE_TEMPERATURA_CORPOREA_rev16_04_20 

Ai fini del rispetto della privacy la presente scheda deve essere compilata per ciascun 

lavoratore.  

Per ogni lavoratore con temperatura corporea pari o superiore a 37.5° sarà necessario 

compilare lôapposita scheda riportata nella seconda pagina del seguente documento. 

IMPRESA: 
 

 

CANTIERE SITO IN: 
 

Nome e Cognome del lavoratore: 
 

dichiara sotto la propria responsabilità di aver ricevuto i dispositivi di protezione individuale e di essere 
stato sottoposto alla misurazione della temperatura corporea e di NON essere sottoposto alla misura 
della quarantena ovvero di non essere risultato positivo al COVID-19 e di non aver avuto ñcontatti 
strettiò con un soggetto positivo al Covid-19 negli ultimi 14 giorni 

 

DATA  ORA DI RILEVAZIONE FIRMA DEL LAVORATORE 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

Firma dellôaddetto alla misurazione 

__________________________ 
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NOTA BENE 

La presente scheda deve essere compilata per ciascun lavoratore solo ed esclusivamente nel 

caso la temperatura rilevata dovesse risultare superiore ai 37,5°.  Ai fini del rispetto della 

privacy, è necessario compilare singole schede per ogni lavoratore con temperatura corporea 

pari o superiore a 37.5°. 

A tutti i soggetti con temperatura pari o superiore a 37.5° non dovrà essere consentito 

lôaccesso al cantiere. 

 

IMPRESA: 
 

 

CANTIERE SITO IN: 
 

 
DATA 
 

Dichiara sotto la propria responsabilità di essere stato sottoposto alla misurazione della temperatura 
corporea risultata pari o superiore a 37.5° e, pertanto, di non poter accedere al luogo di lavoro/cantiere 
e di seguire le indicazioni inerenti ai comportamenti corretti da adottare per contrastare la diffusione del 
COVID-19 

 

NOME COGNOME 
ORA DI 

RILEVAZIONE 
FIRMA DEL LAVORATORE 

    

 

Firma dellôaddetto alla misurazione 

__________________________ 
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8.MOD_03_AUTOCERTIFICAZIONE_TEMPERATURA_CORPOREA  

 

IMPRESA: 
 

 

 
CANTIERE SITO IN: 
 

 
DATA 

 

Il sottoscritto ______________________________ in qualità di  Lavoratore autonomo  Tecnico esterno 

 Visitatore  Altro éééééééééééééééé dichiara  sotto la propria responsabilità, d i aver 

effettuato  la misurazione della temperatura corporea risultata inferiore a 37.5° e di poter accedere al 

luogo di lavoro/cantiere seguendo le indicazioni inerenti ai comportamenti corretti da adottare per 

contrastare la diffusione del COVID-19. 

              

             

    Firma 

             

   _________________ 

 

 

Il sottoscritto ________________________ in qualità di Datore di lavoro 

dellôimpresa_________________ in  appalto  subappalto  sub affidamento, dichiara sotto  la propria 

responsabilità, di aver effettuato la misurazione della temperatura corporea a tutto il proprio personale 

presente in cantiere ed è risultata inferiore a 37.5°. Pertanto dichiara sotto la propria responsabilità, 

che il proprio personale può accedere al luogo di lavoro/cantiere seguendo le indicazioni inerenti ai 

comportamenti corretti da adottare per contrastare la diffusione del COVID-19. 

 

             

    Firma 

             

   _________________ 
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9.MOD_04_INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

όŀƛ ǎŜƴǎƛ ŘŜƭƭΩŀǊǘΦ мо ŘŜƭ wŜƎΦ ¦9 ƴΦ стфκнлмсύ 

Ai sensi del Regolamento Ue n. 679/2016 (cd. GDPR), si forniscono di seguito le informazioni in merito al 
trattamento dei dati personali dei soggetti che, dǳǊŀƴǘŜ ƭΩŜƳŜǊƎŜƴȊŀ COVID-19, c.d. Coronavirus, accedono ai 
locali e agli uffici di (denominazione sociale) ____________________ ƻ ŀŘ ŀƭǘǊƛ ƭǳƻƎƘƛ ŎƻƳǳƴǉǳŜ ŀ ǉǳŜǎǘΩǳƭǘƛƳŀ 
riferibili. 

Titolare del trattamento  

(denominazione sociale) ____________________, con sede legale in Via/PiazzaΧΧΧΧΧΧΧΧΣ ƴΦ ΧΧ CAPΧΧΧΧΧΧΧΧ 

 CITTÀΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΣ e-mail: ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΦ 

{9 [ΩLatw9{! I! bhaLb!¢h L[ 5thΣ Lb{9wLw9Υ άLƭ 5ŀǘŀ tǊƻǘŜŎǘƛƻƴ hŦŦƛŎŜǊ è contattabile al seguente indirizzo 
ƳŀƛƭΥ ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦκƴǳƳŜǊƻ Řƛ ǘŜƭŜŦƻƴƻΥ ΧΧΦΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧέΦ 

Tipologia di dati personali trattati e di interessati 

Nei limiti delle finalità e delle modalità definite nella presente informativa, sono oggetto di trattamento: 

a) i dati attinenti alla temperatura corporea; 
b) le informazioni in merito a contatti stretti ad alto rischio di esposizione, negli ultimi 14 giorni, con soggetti 

sospetti o risultati positivi al COVID-19; 
 

I dati personali oggetto di trattamenti si riferiscono a: 

a) il personale di (denominazione sociale) ____________________. Rispetto a tali interessati, la presente informativa 
ƛƴǘŜƎǊŀ ǉǳŜƭƭŀ ƎƛŁ ŦƻǊƴƛǘŀ ǇŜǊ ƛƭ ǘǊŀǘǘŀƳŜƴǘƻ ŘŜƛ Řŀǘƛ ǇŜǊǎƻƴŀƭƛ ŦǳƴȊƛƻƴŀƭŜ ŀƭƭΩƛƴǎǘŀǳǊŀȊƛƻƴŜ Ŝ ŀƭƭΩŜǎŜŎǳȊƛƻƴŜ 
del rapporto di lavoro; 

b) i fornitori, i trasportatori, gli appaltatori, visitatori e ogni altro soggetto terzo autorizzati ad accedere ai 
locali e agli uffici di (denominazione sociale) ____________________, o ŀŘ ŀƭǘǊƛ ƭǳƻƎƘƛ ŎƻƳǳƴǉǳŜ ŀ ǉǳŜǎǘΩǳƭǘƛƳŀ 
riferibili. 

Finalità e base giuridica del trattamento 

I dati personali saranno trattati esclusivamente per finalità di prevenzione dal contagio da COVID-19, in 
esecuzione del Protocollo di sicurezza anti-ŎƻƴǘŀƎƛƻ ŀŘƻǘǘŀǘƻΣ ŀƛ ǎŜƴǎƛ ŘŜƭƭΩart. 1, n. 7, lett. d) del DPCM 11 
marzo 2020,dalle ǇŀǊǘƛ ǎƻŎƛŀƭƛ ŘŜƭƭΩ9ŘƛƭƛȊƛŀΣ ƛƭ нп ƳŀǊȊƻ нлнл ŎƘŜ ŘŜǊƛǾŀ Řŀƭ tǊƻǘƻŎƻƭƭo sottoscritto dalle parti 
sociali confederali il 14 marzo2020 e che recepisce gli aspetti sostanziali del Protocollo del MIT del 19 marzo 
2020. 

[ŀ ōŀǎŜ ƎƛǳǊƛŘƛŎŀ ŘŜƭ ǘǊŀǘǘŀƳŜƴǘƻ ŝΣ ǇŜǊǘŀƴǘƻΣ Řŀ ǊƛƴǾŜƴƛǊǎƛ ƴŜƭƭΩƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƛ ǇǊƻǘƻŎƻƭƭƛ Řƛ ǎƛŎǳǊŜȊȊŀ 
anti-ŎƻƴǘŀƎƛƻ ŀƛ ǎŜƴǎƛ ŘŜƭƭΩŀǊǘΦ ŀǊǘΦ мΣ ƴΦ тΣ ƭŜǘǘΦ Řύ ŘŜƭ 5t/a мм ƳŀǊȊƻ нлнлΦ 

Natura del conferimento dei dati personali 

Il conferimento dei dati è necessario per accedere ai cantieri, ai locali e agli uffici di (denominazione sociale) 
____________________, ƻ ŀŘ ŀƭǘǊƛ ƭǳƻƎƘƛ ŎƻƳǳƴǉǳŜ ŀ ǉǳŜǎǘΩǳƭǘƛƳŀ ǊƛŦŜǊƛōƛƭƛ. Un eventuale rifiuto a conferirli 
ƛƳǇŜŘƛǎŎŜ Řƛ ŎƻƴǎŜƴǘƛǊŜ ƭΩƛƴƎǊŜǎǎƻΦ 

Modalità, ambito e durata del trattamento 

Il trattamento è effettuato dal personale di (denominazione sociale) ____________________, che agisce sulla base di 
specifiche istruzioni fornite in ordine alle finalità e alle modalità del trattamento.  

[SE INVECE IL TRATTAMENTO È SVOLTO DA UN RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO - società o altri organismi 
esterni cui sia affidato il servizio) - Ib5L/!w9Υ άLƭ ǘǊŀǘǘŀƳŜƴǘƻ ŝ ŜŦŦŜǘǘǳŀǘƻ 59bhaLb!½Lhb9 59[ w9{thb{!.L[9Σ 
ƴŜƭƭŀ ǎǳŀ ǉǳŀƭƛǘŁ Řƛ wŜǎǇƻƴǎŀōƛƭŜ ŘŜƭ ǘǊŀǘǘŀƳŜƴǘƻΦέϐΦ 
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I dati personali non saranno oggetto di diffusione, né di comunicazione a terzi, se non in ragione delle specifiche 
previsioni normaǘƛǾŜ όŜǎΦ ƛƴ Ŏŀǎƻ Řƛ ǊƛŎƘƛŜǎǘŀ Řŀ ǇŀǊǘŜ ŘŜƭƭΩ!ǳǘƻǊƛǘŁ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀ ǇŜǊ ƭŀ ǊƛŎƻǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŀ ŦƛƭƛŜǊŀ ŘŜƎƭƛ 
eventuali contatti stretti di un lavoratore risultato positivo al COVID-19).  

I dati saranno trattati per il tempo strettamente necessario a perseguire la citata finalità di prevenzione dal 
contagio da COVID-19 Ŝ ŎƻƴǎŜǊǾŀǘƛ ƴƻƴ ƻƭǘǊŜ ƛƭ ǘŜǊƳƛƴŜ ŘŜƭƭƻ ǎǘŀǘƻ ŘΩŜƳŜǊƎŜƴȊŀΣ ŀǘǘǳŀƭƳŜƴǘŜ Ŧƛǎǎŀǘƻ ŀƭ ом ƭǳƎƭƛƻ 
2020 dalla Delibera del Consiglio dei Ministri 31 gennaio 2020. 

¢ǊŀǎŦŜǊƛƳŜƴǘƻ ŘŜƛ Řŀǘƛ ŦǳƻǊƛ ŘŀƭƭΩ¦ƴƛƻƴŜ Europea 

INSERIRE SOLO SE PREVISTO IL TRASFERIMENTO IN PAESI EXTRA UE, INDICATO LE GARANZIE DI PROTEZIONE 
ADOTTATE AI SENSI DEGLI ARTICOLI 46 E 47 DEL GDPR. 

Diritti degli interessati 

In qualsiasi momento, gli interessati hanno il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, 
ƭΩŀƎƎƛƻǊƴŀƳŜƴǘƻ Ŝ ƭŀ ǊŜƭŀǘƛǾŀ ŎŀƴŎŜƭƭŀȊƛƻƴŜΦ :Σ ŀƭǘǊŜǎƜΣ ǇƻǎǎƛōƛƭŜ ƻǇǇƻǊǎƛ ŀƭ ǘǊŀǘǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ ǊƛŎƘƛŜŘŜǊƴŜ ƭŀ 
limitazione. 

Queste richieste potranno essere rivolte a (denominazione sociale) ____________________, con sede legale in 
Via/PiazzaΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΣ ƴΦ ΧΦ /!t ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΦΦ CITTÀ ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧ 
e-mail: ΧΧΧΧΧΦ. 

Inoltre, nel caso in cui si ritenga che il trattamento sia stato svolto in violazione della normativa sulla protezione 
dei dati personali, è riconosciuto il diritto di presentare reclamo ŀƭƭΩ!ǳǘƻǊƛǘŁ DŀǊŀƴǘŜ ǇŜǊ ƭŀ ǇǊƻǘŜȊƛƻƴŜ ŘŜƛ Řŀǘƛ 
personali, Piazza Venezia, 11 - 00187 - Roma. 
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Comunicazione da inviare per PEC o altra forma che ne attesti il ricevimento da parte dei destinatari 

 

c.a. Committente/Responsabile dei lavori  

e p.c. RLS/RLST 

e p.c. Direttore dei Lavori 

 

 

 

 

Il sottoscritto _____________________________________________ in qualità di Legale Rappresentate pro tempore 

dellôimpresa _____________________________________________________________ esecutrice dei lavori di cui (lavori 

privati) al contrattoééééindicare data e relativi a riportare oggetto del contratto di 

appalto_________________________(lavori pubblici)_______________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

alla luce di quanto previsto dal DPCM 11 marzo 2020 e dal punto 6 ñDistanza di sicurezza e Dispositivi di protezione 

individualiò del ñProtocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del 

virus Covid-19 negli ambienti di lavoro del settore edileò del 24 marzo 2020 sottoscritto daéééé, richiede formalmente, 

entro il termine di 5 gg dalla presente comunicazione un incontro urgente, anche in modalit¨ telematica, con lôobiettivo di 

concordare gli strumenti da porre in essere relativamente a __________________________________________ per la 

ripresa delle attivit¨ del cantiere, compresa, ove possibile, unôeventuale e diversa organizzazione del lavoro e/o un nuovo 

cronoprogramma dei lavori. 

 

 

 

 

 

 

 

Luogo e data éééééééééé. 

 

 

 

Impresaéé. 

Il Legale rappresentante 
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c.a. Committente/Responsabile dei Lavori 

 

c.a. coordinatore della sicurezza in fase di esecuzione 

 

e p.c. RLS/RLST 

e p.c. Direttore dei lavori 

 

PEC o altre forme che attestino il ricevimento da parte dei destinatari 

 

Il sottoscritto _____________________________________________ in qualità di Legale Rappresentate pro tempore 

dellôimpresa _____________________________________________________________ esecutrice dei lavori di cui (lavori 

privati) al contrattoééééindicare data e relativi a riportare oggetto del contratto di 

appalto_________________________(lavori pubblici)_______________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

alla luce di quanto previsto dal DPCM 11 marzo 2020 e dal punto 6 ñDistanza di sicurezza e Dispositivi di protezione 

individualiò del ñProtocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del 

virus Covid-19 negli ambienti di lavoro del settore edileò del 24 marzo 2020 sottoscritto daéééé, richiede formalmente, 

entro il termine di 5 gg dalla presente comunicazione un incontro urgente, anche in modalità telematica, con lôobiettivo di 

concordare gli strumenti da porre in essere relativamente a __________________________________________ per la 

ripresa delle attivit¨ del cantiere, compresa, ove possibile, unôeventuale e diversa organizzazione del lavoro e/o un nuovo 

cronoprogramma dei lavori. 

Ci¸ al fine di integrare il piano di sicurezza e coordinamento di cui allôarticolo 100 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e 

la relativa stima dei costi della sicurezza. 

 

 

 

 

 

 

 

Luogo e data éééééééééé. 

 

 

impresa 

 

Il Legale rappresentante 
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Di seguito ¯ riportata la segnaletica per lôapplicazione del presente protocollo che pu¸ essere stampata 

e utilizzata secondo necessità. 
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